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KUNNANHALLITUKSEN TYÖOHJELMA VUODELLE 2012 
 
 
Kuukausi Päivä Käsiteltävät asiat/teemat/tapahtumat 
 
Tammikuu   9. Kunnanhallitus 
 23. Kunnanhallitus  
   
Helmikuu 13. Kunnanhallitus 
 14. Valtuustoseminaari klo 18:00 
 viikko 9 Kunnantalo kiinni, koulujen talviloma 
   
Maaliskuu 12. Kunnanhallitus; tytäryhtiöiden yhtiökokoukset, vuoden 2011 

tilinpäätös, mm. esitykset valtuustolle 
 26. Kunnanhallitus klo 16:00; Valtuustoinfo klo 18:00 
   
Huhtikuu   2. Valtuusto 
 16. Kunnanhallitus 
   
Toukokuu 7. Kunnanhallitus; kuntastrategia- ja talouskatsaus 1-3/ 2012 
 9.-13. Nastola –viikko 
 21. Kunnanhallitus 
   
Kesäkuu   4. Kunnanhallitus; mm. esitykset valtuustolle 
 11. Valtuustoinfo 
 18. Valtuusto; tilinpäätös 2011 
   
Heinäkuu viikot 

27–29 
Kunnantalo kiinni 
 

   
Elokuu 13. Kunnanhallitus; kuntastrategia-, talous- ja toimintakatsaus 1-6/ 

2012 
 27. Kunnanhallitus 
   
Syyskuu 10. Kunnanhallitus; mm. esitykset valtuustolle 
 17. Valtuustoinfo 
 24. Valtuusto 
   
Lokakuu   8. Kunnanhallitus 
 22. Kunnanhallitus; veroperusteet vuodelle 2013,  
 29. Valtuustoinfo 
   
Marraskuu   5. Valtuusto; veroperusteet vuodelle 2013 
 12. Kunnanhallitus; kuntastrategia-, talous- ja toimintakatsaus 1-9/ 

2012 
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 15.–16. Kunnanhallituksen talousarvioseminaari 
 26. Kunnanhallitus; v. 2013 talousarvioehdotus, taloussuunnitelma 

ja investointiohjelma vv. 2013–2015 
   
Joulukuu   3. Valtuustoinfo 
   6. Itsenäisyyspäivä 
 10. Valtuusto, v. 2013 talousarvioehdotus, taloussuunnitelma ja 

investointiohjelma vv. 2013–2015; huom. kokous alkaa klo 
17:00. 

 13. Jouluateria; valtuusto, kunnanhallitus sekä kunnan henkilöstö, 
kunnantalo suljetaan klo 13:30 

 17. Kunnanhallitus 
 27.–28. Kunnantalo kiinni 
 
Kunnanhallitus pitää osan kokouksistaan teemakokouksina, ja näissä kokouksissa ovat 
läsnä edustajat ko. teemaan liittyviltä toiminnan aloilta. Valtuuston ja kunnanhallituksen 
kokoukset alkavat pääsääntöisesti klo 18:00. 
 
Todetaan, että lisäksi pidetään seminaari- ja informaatiomuotoisia kunta- ja Nastola –
foorumitilaisuuksia. Kuntafoorumi on kuntaorganisaation sisäinen tilaisuus ja Nastola-
foorumissa on mukana yhteistyötahoja.  Näistä luottamushenkilöosanottajille korvataan 
matkakulut ja mahdollinen ansionmenetys.  Vastaavaa menettelyä sovelletaan Nastolan 
kunnan ulkopuolelle kohdistuviin kunnanhallituksen ja valtuuston seminaareihin. 
 
JAKELU  valtuutetut 
  kunnanhallituksen jäsenet 
  lautakunnat 
  johtoryhmä 
  tytäryhteisöt 
  pääluottamusmiehet 
  palvelukeskus 
  arkistosihteeri 
  siistijä 
  Päijät-Hämeen poliisilaitos 
  tiedotusvälineet 
  Päijät-Hämeen liitto 


